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1. Cadre réglementaire et institutionnel 
Le présent projet pédagogique est élaboré conformément aux dispositions du Code de 
l’Action Sociale et des Familles (CASF) et aux orientations de la Direction des Services 
Départementaux à la Jeunesse, à l’Engagement et aux Sports (SDJES). Il s’inscrit 
pleinement dans le cadre du projet éducatif associatif Magny Anim 2024–2026 et constitue 
le document de référence pour l’équipe pédagogique. 

2. Articulation entre le projet éducatif associatif et le projet pédagogique 
Le projet éducatif associatif de Magny Anim définit les valeurs, les orientations et les 
objectifs généraux portés par l’association. Le projet pédagogique décline ces orientations 
de manière opérationnelle, en les traduisant en pratiques éducatives concrètes au sein de 
l’accueil de loisirs. 
Les objectifs pédagogiques poursuivis durant les vacances de printemps s’articulent 
autour des axes fondateurs du projet éducatif associatif : le vivre ensemble, le plaisir et le 
fait de grandir. Le projet pédagogique vise ainsi à garantir la cohérence entre les valeurs 
associatives et les actions menées quotidiennement auprès des enfants, dans une 
démarche éducative partagée avec les familles et les partenaires institutionnels. 

3. Cadre éducatif et intentions pédagogiques 
Le projet pédagogique des vacances de printemps 2026 s’inscrit pleinement dans le projet 
éducatif de l’association Magny Anim. Les actions mises en œuvre visent à favoriser le 
bien-être, l’épanouissement et le développement global des enfants, dans un cadre 
sécurisé, bienveillant et respectueux du rythme de chacun. 

L’accueil de loisirs constitue un espace d’apprentissage de la vie collective : les enfants 
sont accompagnés dans la compréhension et le respect des règles communes, le 
développement de la coopération, de l’entraide et du vivre-ensemble. À travers les activités 
proposées, l’équipe d’animation encourage l’expression de chacun, l’écoute des autres et 
la participation active à la vie du groupe. 

Le projet pédagogique accorde une place importante à l’autonomie de l’enfant. Les enfants 
sont invités à faire des choix, à s’impliquer dans les actes du quotidien et à prendre 
progressivement des responsabilités adaptées à leur âge, afin de renforcer leur confiance 
en eux. 

L’équipe veille au respect des besoins physiologiques et affectifs des enfants en proposant 
des temps différenciés (activités, jeux libres, temps calmes) et en adaptant les rythmes et 
les propositions. Dans une démarche inclusive, l’accueil est ouvert à tous les enfants, sans 
distinction, et s’attache à prendre en compte les capacités et les besoins de chacun dans 
la mesure du possible. 
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3. Présentation de la structure 
L’accueil de loisirs Magny Anim est implanté dans le quartier Metz-Magny. Il accueille des 
enfants domiciliés à Metz et dans les communes avoisinantes. Les activités se déroulent 
au Centre Social et Culturel de Metz-Magny, situé au 44 rue des Prêles, 57000 Metz. 

L’accueil de loisirs est ouvert pendant les vacances scolaires de printemps, du lundi 13 au 
vendredi 24 avril 2026, de 7h30 à 18h. 

4. Public accueilli 
L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) accueille des enfants âgés de 3 à 12 ans, 
répartis comme suit : 

• Enfants de 3 à 5 ans : 20 places 
• Enfants de 6 à 12 ans : 50 places 

L’accueil se fait dans une démarche inclusive, sans distinction sociale, culturelle ou 
religieuse. Les enfants en situation de handicap ou présentant des troubles de la santé 
peuvent être accueillis dans la mesure des capacités de la structure et après concertation 
avec les familles, notamment par la mise en place d’un Protocole d’Accueil Individualisé 
(PAI) lorsque cela est nécessaire. 

5. Valeurs et intentions éducatives 
Le projet pédagogique repose sur les valeurs éducatives portées par l’association Magny 
Anim, en cohérence avec les orientations de la CAF et des partenaires institutionnels. Trois 
axes structurent l’action éducative : 
 
• Le vivre ensemble : favoriser le respect mutuel, la coopération, la citoyenneté et la 
participation des enfants à la vie collective ; 
• Grandir : accompagner l’enfant dans le développement de son autonomie, de sa 
responsabilité et de sa confiance en lui ; 
• Le plaisir : permettre à chaque enfant de vivre des temps de loisirs épanouissants, 
favorisant le bien-être, l’envie de participer et le plaisir d’être ensemble. 

6. Organisation pédagogique et fonctionnement 
L’organisation de l’accueil est pensée afin de respecter le rythme de vie des enfants et de 
répondre à leurs besoins fondamentaux. La journée alterne temps d’accueil, activités 
encadrées, temps libres et temps calmes. Les enfants sont acteurs de leurs choix 
d’activités dans la mesure du possible. 

• Organisation des groupes 

Les enfants sont répartis en groupes en fonction de leur tranche d’âge afin de favoriser un 
accompagnement adapté à leurs besoins, à leur rythme et à leur développement. 
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Chaque groupe est encadré par un animateur référent, garant du suivi des enfants et du 
lien avec les familles. Cette organisation permet de créer des repères sécurisants pour les 
enfants tout en favorisant la cohésion du groupe. 

Les groupes peuvent être ponctuellement modulés lors de projets communs ou d’activités 
transversales, dans le respect des taux d’encadrement réglementaires. 

• Utilisation des espaces 

Les activités se déroulent au sein des différents espaces du Centre Social et Culturel de 
Metz-Magny, incluant des salles d’activités adaptées, des espaces de jeux et des espaces 
extérieurs. 

L’utilisation des locaux est pensée de manière à garantir la sécurité des enfants, à favoriser 
leur autonomie et à permettre une diversité d’activités répondant aux objectifs 
pédagogiques. 

• Sécurité, santé et protection de l’enfant 

La sécurité physique, morale et affective des enfants constitue une priorité de l’accueil de 
loisirs. L’ensemble de l’équipe éducative veille au respect des règles de sécurité et à la 
prévention des risques dans tous les temps de la journée. 

En cas d’accident ou de problème de santé, les animateurs appliquent les procédures en 
vigueur et alertent la direction. Les familles sont systématiquement informées. Les 
médicaments et soins spécifiques sont administrés uniquement dans le cadre d’un 
Protocole d’Accueil Individualisé (PAI) établi en concertation avec les familles. 

L’équipe est également attentive au bien-être émotionnel des enfants. Les situations de 
conflit sont accompagnées de manière éducative, dans le respect de chacun, en 
privilégiant le dialogue, l’écoute et la médiation. Toute forme de violence ou de 
discrimination est proscrite. 

7. Programmation et thématiques 
La programmation des vacances de printemps s’articule autour de deux thématiques : 
 
Semaine 1 : Les Aventuriers du Printemps 
Semaine 2 : Bouge ton Printemps 
 
Ces thématiques constituent un fil conducteur favorisant la cohérence des activités et la 
mobilisation des enfants autour de projets communs. 

8. Équipe éducative et encadrement 
L’équipe éducative est composée d’une directrice titulaire du BAFD et d’animateurs 
diplômés ou en cours de formation BAFA. Elle est garante de la sécurité physique, morale 
et affective des enfants. 
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• Encadrement et conformité réglementaire 

L’encadrement de l’accueil de loisirs est assuré conformément à la réglementation en 
vigueur fixée par le Code de l’Action Sociale et des Familles. 

Les taux d’encadrement appliqués sont les suivants : 
– un animateur pour huit enfants de moins de six ans ; 
– un animateur pour douze enfants de six ans et plus. 

Ainsi, pour l’accueil de 20 enfants âgés de 3 à 5 ans, un minimum de trois animateurs est 
mobilisé, et pour l’accueil de 50 enfants âgés de 6 à 12 ans, un minimum de cinq 
animateurs est présent, sous la responsabilité de la directrice. 
Des temps de réunion et de concertation sont organisés afin de préparer les activités, 
d’évaluer les pratiques et d’assurer la cohérence éducative de l’accueil. 

• Rôle de la direction 

La directrice de l’accueil de loisirs est responsable de la mise en œuvre du projet 
pédagogique et en garantit la cohérence au quotidien. Elle assure l’organisation générale 
de l’accueil, la coordination de l’équipe éducative et le respect du cadre réglementaire. 

Elle accompagne les animateurs dans leurs pratiques, organise les temps de préparation 
et d’évaluation, et veille à l’accueil et au suivi des animateurs stagiaires. 

La directrice est également l’interlocutrice privilégiée des familles et des partenaires 
institutionnels, favorisant une communication claire et constructive autour du 
fonctionnement de l’accueil de loisirs. 

9. Place des familles 
Les familles sont considérées comme des partenaires à part entière de l’accueil de loisirs. 
Une communication régulière est assurée par l’affichage, le site internet et les échanges 
quotidiens avec l’équipe d’animation. Les parents sont associés au projet et informés du 
fonctionnement de la structure. 

10. Évaluation 
L’évaluation du projet pédagogique est menée tout au long de la période d’accueil afin 
d’ajuster les pratiques et d’améliorer la qualité de l’accueil proposé. 

Elle s’appuie sur des temps d’échanges quotidiens au sein de l’équipe éducative, des 
réunions de bilan, l’observation des enfants dans leurs activités ainsi que les retours des 
familles. 

Les enfants sont également associés à cette démarche par des temps de parole et 
d’expression. Les enseignements tirés de ces évaluations permettent d’adapter les 
activités, l’organisation et l’accompagnement éducatif. 


